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 م  2023/     1/      4التاريخ:     

 ى دراس توصيف مقرر

2022 - 2023 

 : الشروق أكاديمية

 معهد: المعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات 

 المحاسبة : شعبة

 بيانات المقرر  .1

 1205 الرمز الكودي:

 مبادئ القانون  : اسم المقرر 

 لأولىا : الفرقة

 الثاني : فصل الدراسىال

 محاسبة  :التخصص

  درس  محاضرة   :    فى الأسبوع   عدد الوحدات الدراسية

 4 0  

 

 هدف المقرر: أ .2

 الهدف م

1 
اكتساب وتطبيق منهجية  ابحثةا ابمي ةى اةت ابت بيةف حهةال شةلا اب قةنون ابماتختية  مسةتياما ا  ةابي   -1

 .اب تطيحان ابياص  بسخق ابم لاابماتختي  ب ا يؤهيه بيم لا ات كاا  ابقفكان وابمطاعان وتيبي  

الإبتزام وتث لا اب سئخبي  ات اداء ا ع ال اب نيف حها ب ا يت ق مع ابمخاعا ابماتختي  واب ماييف ا خوقي   -2 2
 واب هني  عنا م ار   اب هن .

 

 تغطية المقرر للنتائج التعليمية المستهدفة للبرنامج   .3

 المهارات العامة  -ث المهارات المهنية والعملية  - ت المهارات الذهنية  -ب المعرفة والفهم  -أ

6- 7- 10- 18 1- 3- 6 1- 2-4 6- 10- 11 
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 النتائج التعليمية المستهدفة للمقرر:  .4

يتمفل عيةت اب حةاد ء ابماتختية  ا  ا ةي  وابنتفوةان وااتجاهةان   –1
مة  خةول ممفاة  ابت ييةز ص وذبة   واب اارس اب بفو  ات مجال ابتيص

 حي  ابمخاعا اامفة واب ن ي  . 

 المعرفة والفهم:  -أ

 .ابماتخن  يفبط جخات  اب مفا  اب ثا بي  بميم –2

ا ع ال    –3 أخوقيان  عيت  مجال  يتمفل  ات  اب هني   واب  ار   
ابتقفومان( شادتها   وابتت  اى    ابتيصص  وابخضخح  ابق افي   ي ثيه 

   ابتقفومان وابيخائح كذب  ت ييز ابماعاة ابماتختي  ع ا يقتحه حها  
 م  قخاعا اباي  وااخوق . 

م  خول ممفا    ابتجارو  ذان ابصي  وتطبيماتها  يقفح ابتقفومان  -4
ابمخاعةةا اا ا ةةي  بيمةةاتخن واركةةان ابثةةق وااةةياة ابثةةق ااهييةة  اةةى 

 ابتصفاان ابماتختي  . 
و   -1 ووستنتج  خول   ووطبقيثيلا  ابت بيف.م   ات  ابمي ت    اب نهج 

 درا   محادئ ابماتخن وتتفو  ابثق وتطبيماته . 
 المهارات الذهنية :      -ب

و   -2 اب سائلا    وثادينما  ات  وابسيبي   الإيجاحي   ابمناصف  وونتقف 
نان  م  شيا ابزمان واب   تطبيق ابماتخن وابمضايا اب طفوش  م  خول  
 . وتتفو  ااثف اب خري بيماتخن 

ابفأ  بأ يخب عي ت ماعم با دب  واب خضخعي  م  خول    يبفه   -3
وخ ابتقفوع  عييها  يبنى  ابتى  اا س  واتخاع  درا    ااقخاعا  صائصه 

 .  ابماتختي 
ف اب خارد اب ادي  وابحقفو  واب خارد ا خف  ب مابيه م  خول  يخظ   -1

عيت  اب تفت   وابجزاء  ابزمان  اى  ابمخاتي   تنازع  شلا  كيفي   درا   
 ابماعاة ابماتختي                                            

 المهارات المهنية والعملية :  - ت

مةة  خةةول اع ةةال  ثةةااع عييهةةاوواب ةةخارد اب اديةة  وابحقةةفو   ين ةةت -2
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ممفاة  اشنةام ااهيية  ابخاجحة  اةى احةفام ابتصةفاان ابمخاعا ابماتختي  و 
  ابماتختي  . 

اب يتي    خاء كاتت  -3 اب ميخمان  يستيام ادوان بثا ع  مصادر 
وثائقي  ) اوبي  او ثاتخو  ( او غيف وثائقي  ) ر ني  او غيف ر  ي   
م  خول ابحثا اى مصادر ابماتخن ابف  ي  ااصيي  واب ت ثي  اى  
ابمفل   اى  واب ت ثي   ااشتياطي   ابف  ي   ابماتخن  ومصادر  ابتقفوع 

ى وقخاعا ابمااب  وغيف ابف  ي  او ابت سيفو  كأراء وابيماتخن ابطبيم
 واشنام ابمضاء .  

او ييتز -1 اب فدي  اب ستخ   عيت  اب قنون  شلا  ا ابي   با تياام  م 
اب قنون  مع  ابتماملا  م   يباو  وذب   عابي   بن اءة  اب ؤ سى 
ممفا    م  خول  ابيواان  ابفأي شخل  تبخو   اى  وذب   وابمضايا 

 اقسام ابماتخن ابمام وابياة وابماتخن اب طبق عيت كلا تزاع .  

 المهارات العامة :       - ث

ابتطخوف  يمار    –2 اب ست ف اى مجال ابتيصصعيت  م    وابتثسي  
 خول درا   ابتطخر ابماتختى بيتقفوع . 

با  -3 اب صطيثان  ييتزم  ابصي     ابماتختي   تياام  ب جال  ذان 
 .  ابتيصص
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 مصفوفة تغطية محتوى المقرر لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر:     .5

 م
 محتوى
 المقرر

 عدد
الأساب
 يع 

 الذهنية  المهارات -ب والفهم  المعرفة -أ
  المهنية المهارات -ت

 والعملية 
 العامة  المهارات -ث

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

نظريـة الاـانو:   

تعريـــل الاا ـــدة 

ــة  الاانونيــــــــــــ

 وخصائصها 

1  √   

     

 √  √ 

      

 √  √  

     

 √  √  √  

    

2 
تميزهــــــا  ــــــ  

ــ   ــا مــــ غيرهــــ

 الاوا د

1 

 
 √  √  √ 

 
 
 √ 

    
 √ 

       
 √  √  

     
 √  √  √  

    

3 
ــد  ــوال الاوا ـ أنـ

الاانونيــة ارمــر  

 والمكملة

1 

 
  √  √ 

     
 √  √ 

      
 √  √  √ 

     
 √  √   

    

 أقسام الاانو:  4
1 

 
 √  √  √ 

     
 √  √ 

      
 √  √  √ 

     
 √  √  √  

    

5 

مصـــــــــــــــــادر 

الاانونيـــــــــــــة  

ــمية   الرســـــــــــ

 التشريع العادى

1 

 
  √  

 
 
 √ 

    

 √  √ 

      

 √  √  √  

    

 √  √  √  

    

6 

تــــــــــــــــــــــابع 

مصادرالاانونية  

ــمية   الرســـــــــــ

ــريع  التشـــــــــــــ

الدســــــــــــتورى 

 واللائحى

1 

 
   

 
 
 √ 

    

 √  √ 

      

 √  √  √  

    

 √   √  
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7 

المصــــــــــــــادر 

الاانونيـــــــــــــة  

ــمية   الرســـــــــــ

ــة   الإحتياطيــــــــ

العــرو والاــانو: 

الطبيعــى وقوا ــد 

العدالة والمصادر 

 التفسرية

1 

 
   

 
 √ 

    

 √  √ 

      

  √   

    

  √   

    

8 

نطـــــاي تطبيـــــ  

الاانو:   الزمـا: 

والمكــــا: ال ــــا  

 الاانو: وتفسير 

1 

 
   

 
 √ 

    

 √  √ 

      

 √  √  √  

    

 √  √  √  

    

9 
ــ    ــة الحــ نظريــ

ــل  تعريـــــــــــــــ

 وتاسيمات

2 

 
   

 
 √ 

    
 √  √ 

      
 √   √  

    
 √  √  √  

    

 أشخاص الح  10
2 

 
   

 
 √ 

    
 √  √ 

      
 √  √  √  

    
 √   √  

    

11 
ــ   ــ  الحــــ محــــ

وتاســــــــــــيمات 

 الاشيا 
1    

 
 √ 

    
 √  √ 

      
 √  √  √  

    
 √  √  √  

    

12 

ــ   ــادر الحــ مصــ

ــ    ــات الحـــ ثبـــ

إســــــــــــتعمال   

 وإناضاؤ 

 

1 

 
   

 
 √ 

    

 √  √ 

      

 √  √  √  

    

 √  √  √  
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 المحتوى التفصيلى للمقرر  .6

 رقم 
 الاسبوع 

 الموضوع 
عدد 
 الساعات 

 درس  محاضرة 

 0 4 4 نظرية الاانو:   تعريل الاا دة الاانونية وخصائصها  1

 0 4 4 تميزها    غيرها م  الاوا د  2

 0 4 4 أنوال الاوا د الاانونية ارمر  والمكملة 3

 0 4 4 أقسام الاانو:  4

 0 4 4 مصادر الاانونية  الرسمية  التشريع العادى  5

6 
تابع مصادرالاانونية  الرسمية  التشريع الدستورى  

 0 4 4 واللائحى 

7 
مصادر الاانونية  الرسمية  الإحتياطية  العرو  

 0 4 4 والاانو: الطبيعى وقوا د العدالة والمصادر التفسرية 

8 
نطاي تطبي  الاانو:   الزما: والمكا: ال ا  الاانو:  

 0 4 4 وتفسير  

 0 4 4 تعريل وتاسيمات نظرية الح    10

 0 4 4 أشخاص الح   11

 0 4 4 مح  الح  وتاسيمات الاشيا   12

13 
 0 4 4 مصادر الح  ثبات الح  

 0 4 4 إستعمال   وإناضاؤ   14

 0 4 4 تابع إستعمال   وإناضاؤ   15

نهاية الفصل الدراسىاختبار  16  

 0 56 56 اجمالى ساعات التدريس 

   بالمعهد.   ( MTالتاسع يتم إجراء امتحانات منتصف الفصل الدراسى )* فى الإسبوع 
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 مصفوفة تغطية طرق التعليم والتعلم لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر  .7

 اساليب التعليم والتعلم
المعرفة   -أ

 والفهم
المهارات   -ب

 الذهنية 

المهارات   - ت
المهنية  
 والعملية 

المهارات   -ث
 العامة

 √ √ √ √ ( On line)محاضرات 

)فرق    التعليم التعاوني
 العمل(

√ √ √ √ 

  التعليم الالكتروني 
)العروض التقديمية  

 ومعامل الحاسب الألي( 
  

√ √ 

  العصف الذهني 
 )المناقشات( 

 √ 
  

  استراتيجية التعلم الذاتي 
 ( الفردية )الأبحاث

  
√ √ 

استراتيجية التعليم الغير  
)الواجبات   مباشر 

 المنزلية( 

√ √ √ √ 

 : )المتعثرين دراسياً(ساليب التعليم والتعلم للطلاب من ذوي القدرات المحدودة أ .8

   ساعات مكتبية زائدة  - 1

 الريادة الطلابية  - 2

 مراجعات نهاية الفصل الدراسي  - 3
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 : مصفوفة تغطية ادوات التقييم لنواتج التعلم المستهدفة للمقرر .9
 

 دوات التقييم أ

  - ت المهارات الذهنية   -ب المعرفة والفهم  -أ
المهارات  
المهنية  
 والعملية 

  -ث
المهارات  
 العامة 

نسبة  
 التقييم 
% 

 رقم
 الاسبوع 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 2 3 4 5 6 7 8 

 قصير  اختبار 
(Quiz on line ) 

 
√ √ 

      √   
√ 
 

    
 

 

 

 

  البحث الجماعي 
√ √ 

     
√ 

 
  

√ 
 

    √ √  

                   تمارين 
ك    √ √

 سبول أ

  √ √                 العروض التقديمية 

  √ √                 البحث الفردي 

 16 % 100       √ √ √ √   √ √ √ √ √ √ اختبار نهاية الفصل الدراسى 

 قائمة الكتب الدراسية والمراجع :  .10

مبادئ الاانو: والاانو:   ,سلامة أحمد  بد الكريم

 التجاري , دار النهضة العربية , بدو: سنة طبع .  
 لزمة :   كتب م  

مبادئ الاانو: , بدو: ناشر , بدو: سنة   , طيةأحمد 

 طبع . 

 كتب مقترحة :        

 مصادر التعلم:   PTT -PDF  –Videosتوافر المادة العلمية من خلال 

 الإمكانات:    Moodle -Microsoft Teamsتوافر بنية تكنولوجية داعمة مثل 

 دوريات علمية أو نشرات ....   بنك المعرفة المصرى

 

                                             حمد محمد عطية أ /د أستاذ المادة : 

           إبراهيم  نبيل عبد الرءوف   أ.د/ :ى رئيس مجلس القسم العلم

 م  2023/     1/      4التاريخ:     

                                       


